REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2

In data 11 del mese di Marzo dell’anno 2021 alle ore 8:30 presso la Sede Centrale dell’ Azienda, sita
in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si ¢ riunita la Commissione nominata per I’espletamento
della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria
valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di Urologia con
comprovata esperienza in Urologia Oncologica e con previsione di graduatoria separata per gli
specializzandi.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 138 del 09/02/2021, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott. Falsaperla Mario Presidente
2) Dott.Certo Marco Componente
3) Dott. Amuso Giuseppe Componente
4) Dott.ssa Nella Tilenni Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.
La Commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.
Preliminarmente la Commissione prende atto che i candidati ammessi al colloquio, sono stati
convocati con pec del 18/02/2021 per la data odierna, 11 Marzo 2021 alle ore 9:00 (verbale n. 1) per

sostenere il colloquio previsto nell’ambito d¢lla procedura di che trattasi e, considerato lo stato di




emergenza epidemiologica da COVID- 19, la prova si svolgera in video conferenza tramite la

piattaforma Google Meet con ID : meet.google.com/dgs-krcb-pgb

La Commissione prende, altresi, atto che il superamento del colloquio ¢ subordinato,
secondo quanto disposto dall’art. 14 del DPR 483/97, al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Al sensi dell’art. 9 comma 4 del DPR n. 483/97 la Commissione, immediatamente prima del
colloquio, predetermina i quesiti da porre ai candidati decidendo di predisporre due elenchi di 8
domande ciascuno (una in piu rispetto al numero dei candidati), per un totale di 16 domande, di
difficolta omogenea, numerate rispettivamente dal numero 1 A al numero 8 A (Allegato A) e dal
numero 1 B al numero 8 B (Allegato B), stabilendo che i candidati presenti in video conferenza
tramite Google Meet dovranno sostenere, mediante estrazione, il colloquio sulle domande
predisposte dalla Commissione.

A questo punto, i due elenchi di domande formulati dalla Commissione Esaminatrice
vengono inseriti in un’apposita finestra del sistema elettronico digitale di estrazione automatica
predisposto dal Sistema Informatico Aziendale per garantire I’estrazione delle stesse in modo del
tutto fortuito.

Ciascun candidato, pertanto, sosterra il colloquio sulle domande estratte dal predetto sistema.

Prima dell’inizio del colloquio, viene comunicato ai candidati il risultato conseguito nella
valutazione dei titoli.

Alle ore 9:00 si procede ad ammettere i candidati alla connessione tramite Google Meet.

Risultano presenti i candidati Dott.ri: Campisi Daniele, Di Dio Agata, Di Mauro Davide

Carmelo, Di Mauro Marina, Fiorino Livio Salvatore, Sapuppo Giuseppe (Allegato N. 1).

Nel medesimo Allegato N. 1 viene indicato il candidato assente Dott. lacona Giuseppe e quindi

considerato rinunciatario alla selezione di che trattasi.
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La identificazione viene effettuata in video conferenza al momento dell’espletamento del
relativo colloquio, tramite piattaforma Google Meet, mediante esibizione di valido documento di
riconoscimento.
Vengono illustrate ai candidati presenti le sopraindicate modalita operative.
Il colloquio viene svolto alla presenza dell’intera Commissione.
A questo punto il Presidente della Commissione comunica ai candidati, che si procedera
all’espletamento del colloquio in ordine alfabetico.
Si da quindi inizio all’esame dei candidati.
Alle ore 9:05 si da inizio al colloquio.
Viene esaminato il candidato Dott.Campisi Daniele

Si procede all’estrazione informatica delle domande.

Il sistema estrae le domande contrassegnate con i numeri 1A e 5B e precisamente:
- 1A Indicazioni alla Biopsia delle masse renali.

- 5B Carcinoma della vescica localmente avanzato:percorso diagnostico terapeutico

Terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze della prova esperita e tenuto
conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo stesso collegialmente e con voto
palese punti 20/20.

Viene esaminato la candidata Dott. ssa Di Dio Agata

Si procede all’estrazione informatica delle domande.
Il sistema estrae le domande contrassegnate con i numeri 8A e 1B e precisamente:

- 8A Linfectomia interaortocavale nel carcinoma testicolare, luci e ombre

- 1B Alternative terapeutiche alla chirurgia nelle masse renali.

Terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze della prova esperita e tenuto

conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna/allo stesso collegialmente e con voto




palese punti 17/20.
Viene esaminato il candidato Dott. Di Mauro Davide Carmelo
Si procede all’estrazione informatica delle domande.
Il sistema estrae le domande contrassegnate con i numeri 6A e 6B e precisamente:

- 6A Sospetta eteroplasia dei corpi cavernosi:atteggiamento terapeutico

- 6B Carcinoma vescicale t1b- g3 con area focale di cis,cosa faresti?

Terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze della prova esperita e tenuto
conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo stesso collegialmente e con voto
palese punti 15/20.

Viene esaminata la candidata Dott.ssa Di Mauro Marina

Si procede all’estrazione informatica delle domande.

Viene estratta dal sistema la domanda 4A e la Commissione constata di averla formulata in
modo incompleto; pertanto viene annullata e si procede a successiva estrazione.

Il sistema estrae le domande contrassegnate con i numeri SA e 2B e precisamente:

- 5A Linfectomia inguinale nel carcinoma testicolare

- 2B Schedula di sorveglianza dopo trattamento chirurgico parziale nel k rene.

Terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze della prova esperita e tenuto
conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo stesso collegialmente e con voto
palese punti 17/20.

Viene esaminato il candidato Dott.Fiorino Livio Salvatore

Si procede all’estrazione informatica delle domande.
Il sistema estrae le domande contrassegnate con i numeri 7A e 3B e precisamente:
- TA Areafocale di 1 cm all’ecografia testicolare in monorchide di 25 anni. cosa

proporre al paziente

- 3B Trattamento del Carcinoma Prostatico ad alfo rischio. 4 ﬁ
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Terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze della prova esperita e tenuto
conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna allo stesso collegialmente e con voto
palese punti 18/20.
Viene esaminato il candidato Dott.Sapuppo Giuseppe
Si procede all’estrazione informatica delle domande.
Il sistema estrae le domande contrassegnate con i numeri 3A e 8B e precisamente:

- 3A Trattamento del Carcinoma prostatico a rischio intermedio

- 8B Pelvi congelata in paziente con carcinoma vescicale infiltrante inoperabile,

alternative terapeutiche alla cistectomia di salvataggio

Terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze della prova esperita e tenuto
conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo stesso collegialmente € con voto
palese punti 20/20.

La Commissione avendo esaminato tutti i candidati presenti, procede quindi alla lettura delle
domande non estratte e precisamente: n. 2A (Allegato A) e nn. 4B e 7B (Allegato B).

La Commissione, ultimata la prova, prende atto che i seguenti candidati hanno superato con
esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara idonei e segnatamente:
dott.ri: Campisi Daniele, Di Dio Agata, Di Mauro Davide Carmelo, Di Mauro Marina, Fiorino Livio
Salvatore, Sapuppo Giuseppe.

La Commissione dispone la pubblicazione sul sito internet aziendale www.ao-
garibaldi.catania.it, di un prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio dal quale risulta la
votazione riportata da ciascun candidato (allegato n.2).

A conclusione delle prove d’esame la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai
candidati per i titoli e per il colloquio, redige due graduatorie di merito, di cui una dei concorrenti

specializzati risultati idonei di cui all’allegato n. 3 e una dei concorrenti specializzandi risultati

idonei di cui all’allegato n. 4 parti integranti del presente yerbale.
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Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli altri atti

della selezione al Direttore Generale dell’Azienda per i provvedimenti di competenza.

La seduta si chiude alle ore j 3«9 Z

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

I COMPONENTI IL SEGRETARIO
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ALLEGATO A

1A Indicazioni alla Biopsia delle masse renali.

2A Trattamento Citoriduttivo del carcinoma renale metastatico.

3A Trattamento del Carcinoma prostatico a rischio intermedio.

4A Indicazioni per il paziente pN1MO. (incompleta)*

5A Linfectomia inguinale nel carcinoma testicolare

6A Sospetta eteroplasia dei corpi cavernosi:atteggiamento terapeutico

7A Area focale di 1 cm all’ecografia testicolare in monorchide di 25 anni. cosa

proporre al paziente

8 A Linfectomia interaortocavale nel carcinoma testicolare, luci e ombre

* |]a commissione, in fase di estrazione, constata di aver fornito la domanda incompleta.




ALLEGATO B

1B Alternative terapeutiche alla chirurgia nelle masse renali.

2B Schedula di sorveglianza dopo trattamento chirurgico parziale nel k rene.

3B Trattamento del Carcinoma Prostatico ad alto rischio.

4B Alternative terapeutiche alla chirurgia nei tumori prostatici a rischio basso e

intermedio.

5B Carcinoma della vescica localmente avanzato: percorso diagnostico

terapeutico

6B Carcinoma vescicale tlb- g3 con area focale di cis,cosa faresti?

7B Derivazioni urinarie continenti/incontinenti dopo cistectomia radicale

8B Pelvi congelata in paziente con carcinoma vescicale infiltrante inoperabile,

alternative terapeutiche alla cistectomia di salvataggio




ALLEGATO N.1

Nr. COGNOME NOME Z_..Wo,m._.b._ﬂ DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO
1 CAMPISI DANIELE 10/06/1987 |C.I. Ca89289HT Avola scad :10/06/2031
2 DI DIO AGATA 25/10/1983 [C.I. AV 2684765 Piazza Armerina scad: 01/02/2022
3 DI MAURO DAVIDE CARMELO 19/10/1984 [C.I. CA 58711HH San G. La Punta scad: 19/10/2030
4 DI MAURO MARINA 10/04/1987 |PASS. YA4630687 CT 30/04/2013 -29/04/2023
5 FIORINO LIVIO SALVATORE 25/02/1985 |PASS: U1F443193A EN 24/09/2014 - 26/07/2022
6 IACONA GABRIELE 20/10/1979 ASSENTE
7 SAPUPPO GIUSEPPE 15/08/1989 |PASS:YA3482845 CT 15/09/2012 - 14/09/2022
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ALLEGATO 2

Selezione pubblica, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di personale Dirigente Medico di Urologia con comprovata esperienza in Urologia

Oncologica e con previsione di graduatoria separata per gli specializzandi.

Per superamento colloquio punteggio minimo 14/20

PUNTEGGIO
COGNOME E NOME COLLOQUIO
/SU 20

CAMPISI DANIELE 20/20
DI DIO AGATA 1720 )
DI MAURO DAVIDE CARMELO 15/20 | i (
DI MAURO MARINA 17/20 | /
FIORINO LIVIO SALVATORE 18/20
SAPUPPO GIUSEPPE 20/20




ALLEGATO N. 3
RIEPILOGO VALUTAZIONE TITOLI - COLLOQUIO

SPECIALIZZATI _ ,
COGNOME E NOME - DATADINASCITA | TITOLI . coOLLOQUIO TOTALE
1 FIORINO LIVIO 25/02/1985 7,940 18,000 25,940
Nmo>_<__u_m_ DANIELE | 10/06/1987 3,400 20,000 23,400
wmo_ DIO AGATA 25/10/1983 | 5,600 17,000 22,600
4 DI MAURO MARINA | 10/04/1987 3,000 17,000 20,000
5 DI MAURO DAVIDE CARMELO 19/10/1984 2,630 W 15,000 , 17,630
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ALLEGATON. 4
RIEPILOGO VALUTAZIONE TITOLI - COLLOQUIO

wﬂmo_>r_NN>ZD_
, COGNOME E NOME DATA DI NASCITA | TITOLI | coLLoQulio TOTALE
:m>_uc_u_uo GIUSEPPE 15/08/1989 0,040 20,000 | 20,040
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